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Zarzadzenie Nr 16 /2015
Burmistrza Chodcza
z dnia 15 kwietnia 2015 r.

zmieniajace Regulamin Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Miasta i Gminy Chodecz

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 1., poz. 1202) w zwiazku z §4 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta i Gminy w Chodczu

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie anagladzama Pracowmkow Ulzqdu Miasta i Gminy Chodecz
stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 18/09 Burmistrza Chodcza z dnia 15 kwietnia
2009 r. z pézn. zm. wprowadza sie naotf-gpujaccu zmiany:

po zataczniku Nr 4 wprowadza sie zatacznik Nr 4a: ,Tabela IVa Stanowiska doradcéw
1 asystentow” w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Pozostate postanowienia Zarzadzenia Nr 18/09 nie ulegaja zmianie.

§ 3. Wykonanie zérzqdienia pbwi'erza si¢ Inspektorowi ds. kancelaryjno-kadrowych.

§ 4. Nadzér nad przestrzeganiem Regulaminu wynagradzania sprawuje Sekretarz Miasta
1 Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14. dni od dnia podama go do wiadomosci
pr acowmkom Uledu Miasta i i Gnuuy '
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Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 16 /2015 Burmistrza Chodcza z
dnia 15 kwietnia 2015 r. stanowiacy
zatacznik nr 4a do Regulaminu
Wynagradzania

TABELA IVa

Stanowiska doradcéw i asystentow

D) Maksymalny poziom Wymagania kwalifikacyjne
Lp.| Stanowisko pracy wynagrodzenia Wyksztalcenie oraz Staz pracy
4 zasadniczego umiejetnosci zawodowe | w latach
1. | Asystent : XA $rednie - -
2. | Doradca XVII WyZsze 5
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