Zarzadzenie Nr 88/2017
Burmistrza Chodcza
z dnia 25-10-2017r.

w sprawie zmian do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta i Gminy
Chodecz.

Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2016
poz. 800) wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1. Zastepuje si¢ nazwe: )
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta i Gminy Chodecz.

nazwg:
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych Urzedu Miasta i Gminy w Chodczu, Miejsko-Gminnego
Osérodka Pomocy Spotecznej w Chodczu, Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Chodczu oraz Ztobka
Samorzadowego w Chodczu.

2. §1 ust. 5 otrzymuje nowe brzmienie:

Z uwagi na charakter tworzonego Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, przyjmuje si¢, ze do
reprezentowania swoich intereséw pracownicy wybiora 5 osobowa Komisje Pracowniczg ZFSS. W jej skiad wejdzie
2 przedstawicieli UMIG oraz po jednym przedstawicielu z M-GOPS, M-G Biblioteki Publicznej oraz Zlobka
Samorzgdowego. Wybory czlonkéw Komisji odbgdg si¢ w trybie gtosowania jawnego przy obecnosci co najmniej
50% uprawnionych do glosowania. Kadencja cztonkéw Komisji trwa do czasu ich odwolania badz ustania stosunku
pracy.

3. §3 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

W danym roku kalendarzowym pracownik moze skorzysta¢ tylko z jednej formy dofinansowania: wycieczka
pracownicza lub wezasy indywidualne. Zwrot kosztéw za wezasy indywidualne nastapi na pisemny wniosek osoby
zainteresowanej, do ktorego nalezy dolaczy¢ faktury lub rachunki. Warunkiem wyplaty swiadczenia za wezasy
indywidualne jest odbycie si¢ wycieczki pracowniczej. Kwota $wiadczenia za wczasy indywidualne nie moze
przekracza¢ kwoty dofinansowania do wycieczki pracowniczej, przypadajacej na jednego pracownika (wzdr wniosku
stanowi zatgcznik nr 2)

4. W §3 ust. 2 pkt 1 otrzymuje nowe brzmienie:

pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace, powolania, mianowania lub wyboru, po uprzednim ztozeniu
rokrocznie w terminie do 31 marca deklaracji o dochodach na cztonka rodziny, oparciu o PIT (wzoér deklaracji
w zalagczniku nr 3)

5. §3 ust. 2 pkt 2 otrzymuje nowe brzmienie:

pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych oraz na zwolnieniach
lekarskich.

6. §3 ust. 4 otrzymuje nowe brzmienie:
Zasady i stawki na korzystanie ze $wiadczen stanowig tabele w zataczniku nr 1.

7. W §3 dodaje sig ustep 5 w brzmieniu:
Swiadczenia finansowe z ZFSS sg realizowane na konto bankowe uprawnionego lub w kasie pracodawcy.

8. W §3 dodaje sie ustep 6 w brzmieniu:
Pracownicy zatrudnieni na mniej niz peten etat, korzystajg ze $wiadczen funduszu proporcjonalnie do wymiaru etatu.

9. Zmienia sie wzor zafacznika nr | do regulaminu, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do zarzagdzenia.
10. Zmienia si¢ wzor zalgcznika nr 3 do regulaminu, ktéry stanowi zalgcznik nr 2 do zarzadzenia.
11. Zmienia sie wzor zalgcznika nr 4 do regulaminu, ktéry stanowi zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. BURM /%




Tabela
wysoko$ci §wiadcezen finansowanych z ZFSS i doplat do tych $wiadezen

Rodzaj
Swiadczenia

Dochody na 1 czlonka rodzi_ﬁi

Zatacznik Nr 1

do 30002i netto

3001 — 4000 zt netto

powyzej 4001 zI netto

pomoc rzeczowa

100% swiadczenia

90% s$wiadczenia

80% $wiadczenia

pomoc losowa

nie dotyczy (wedlug decyzji Komisji)

Wycnecz.ka 100% dofinansowania
pracownicza
dofinansowanie
wyjazdu 100% dofinansowania wycieczki pracownicze]
urlopowego -
pozostate 100% s$wiadczenia
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Zalgcznik Nr 2

Oswiadczenie o osigganych dochodach i sytuacji rodzinne;j

......................................................................................................................................

(imig i nazwisko pracownika)

Zgoda na deklaracj¢ dochodow

Imig i nazwisko Data urodzenia Dochéd ( netto) za .......... L.

Whnioskodawca

(skladajacy odwiadczenie)
Wspdtmatzonek

partner/partnerka
Dzieci: 1
2
3
4
5

Razem dochéd roczny
Dochéd miesieczny
Przecietny miesieczny dochéd na jedna osobe

Rezygnacja z deklaracji dochodow

Rezygnuje¢ z mozliwosci zlozenia oswiadczenia o wysokosci dochoddéw i prosze o przyznanie
$wiadczenia w wysokosci odpowiadajgcej najwyzszej grupie zaszeregowania pod wzgledem
dochodow.

Whnioskodawca moze nie sklada¢ oswiadczenia o przychodach. W takim przypadku bedzie
przyznana najnizsza kwota dofinansowania.

Oswiadczam, ze wyzej podane informacje sg prawdziwe i jest mi znana odpowiedzialno$¢ prawna
za wpisanie danych nieprawdziwych.

Za podanie danych niezgodnych z rzeczywistoscia wnioskodawca zostanie pozbawiony prawa
do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na okres 2 lat.

Jednoczesnie zobowiqzuje sie do udokumentowania wykazanych w  oswiadczeniu dochodiw,
na wniosek pracodawcy.
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Objasnienie do o§wiadczenia

Dochod ogolem z tytulu: umowy o pracg, zlecenia, o dzieto, prowadzonej dzialalnosci
gospodarczej, rent, emerytur, najmu, dzierzawy i innych przychodéw podlegajgcych rozliczeniu
w Urzedzie Skarbowym. Dochody netto to przychody podlegajace opodatkowaniu na podstawie
przepiséw o podatku dochodowym od o0sob fizycznych pomniejszone o Kkoszty uzyskania
przychodu, nalezny oplacony podatek dochodowy, zaptacone sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu oraz zaptacone sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

W przypadku dochodu z dzialalnosci gospodarczej, opodatkowanej na zasadach ogolnych
oraz podatkiem liniowym, przyjmuje si¢ faktycznie uzyskany dochdd nie nizszy jednak niz
zadeklarowana podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne, a jezeli z tytulu
prowadzenia tej dzialalnosci nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spolecznego, przyjmuje sic
kwote najnizszej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne (tj. 60% przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej za ostatni kwartat (http://www.stat.gov.pl).

Przy dzialalno$ci gospodarczej opodatkowanej w sposéb zryczaltowany (karta podatkowa
i ryczalt ewidencjonowany) za dochdd przyjmuje sie zadeklarowana podstawe wymiaru sktadek
na zasadach jak wyzej.

W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego, przyjmuje si¢, ze z | ha
przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigezny w wys. 1/12 dochodu oglaszanego corocznie
w drodze obwieszczenia, przez Prezesa GUS (http://www.stat.gov.pl) na podstawie art. 18 ustawy
o podatku rolnym.

Wykaz dochodéw niepodlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym: alimenty
na dzieci, stypendia, kwoty diet nieopodatkowynych podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych,
otrzymywane przez osoby wykonujagce czynnosci zwigzane z pelnieniem obowigzkéw spolecznych
i obywatelskich, fundusz alimentacyjny, $wiadczenie wychowawcze 500+, dochody uzyskiwane za
granica Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio o =zaplacone za granicy
Rzeczypospolitej Polskiej: podatek dochodowy oraz skladki na obowigzkowe ubezpieczenie
spoteczne i obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne oraz inne nie wymienione dochody a osiggane
przez rodzing.

Za czlonkéw rodziny pozostajacych we wspélnym gospodarstwie domowym uwazna
si¢ wnioskodawce, wspélmalzonka/partnera/partnerke oraz dzieci pozostajace na utrzymaniu
wnioskodawcy do ukonczenia 18 roku zycia, a jezeli nadal uczeszceza do szkoly — do czasu
ukonczenia nauki, nie dluzej niz do 26 roku zycia
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Zalgeznik Nr 3

UMOWA

przyznania pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na cele mieszkaniowe

Zawarta w dniu pomigdzy Urzedem Miasta i Gminy Chodecz,
reprezentowanym przez Burmistrza Chodcza
zwanym pracodawcg, a Panem/Panig
zamieszkalym/g
zwanym/a dalej pozyczkobiorcg

§ 1.

Pracodawca przyznaje Pozyczkobiorcy ze s$rodkow ZFSS pomoc mieszkaniowa w formie
pozyczki, na

w wysokosci zl (stownie:
) oprocentowanej 5% w stosunku rocznym.
§ 2.
Udzielona pozyczka podlega splacie lacznie z odsetkami w ratach miesigcznych. Okres
sptaty wynosi miesigce/cy, poczynajac od dnia:
[ rata wynosi zk, nastepne raty po zt kazda.
§3.

Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potrgcania naleznych rat pozyczki wraz z
odsetkami zgodnie z § 2. umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za pracg oraz z innych
przystugujgcych mu naleznosci, poczynajac od dnia
W przypadku nie wypracowania wynagrodzema w wysokosci Wystarczajqcej na splate
zadluzenia, Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ splaca¢ raty pozyczki w terminach 1 wysokosci
ustalonej niniejsza umowga z innych dochodow.
Zabezpieczeniem pozyczki jest poreczenie dwoch osob - w zatgczeniu do ninigjszej umowy

§ 4.
Zmiana warunkéw okreslonych w umowie wymaga formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

§ 5.

W kwestiach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ postanowienia Regulaminu
ZFSS oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§6.
Pozyczkobiorca o$§wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu ZFSS wprowadzone
Zarzadzeniem nr ....../ ....... Burmistrza Chodcza z dnia ................... oraz postanowienia

niniejszej umowy, co potwierdza wiasnorgcznym podpisem.
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Chodecz, dnia

Jarostaw (¥
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